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Enfants violents

Constat dans : . :
notre école ransgressions de

par les directeurs, les regles

titulaires, les maitres
spéciaux et les educateurs

Impunité




L3 solution:
creation d’un

cahier du
comportement

5 regles de vie a Saint Vincent de Paul :

— 5 lois qui feront que tout se passe bien

1. Respecter les personnes
2. Respecter les apprentissages
3. Respecter les espaces et le matériel
4. Respecter le reglement

5. Veiller a la sécurité




Mode d’emploi

AVERTISSEMENTS :

Tableau du comportement

Au départ, chaque éleve part avec 20 points.

Lobjectif est que chaque éleve reste a 20 points.

Chaque ligne correspond a 1 point.
Des gu’elle est complétée, tu as donc perdu 1 point.
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Il faut éviter de se trouver dans le rouge.

oot

SIENATUEL DU FROTESSEUR

SIGNATURL D*UN




Mode d’emploi

Lorsqu’un adulte te fait une remarque, tu dois inscrire la date
car tu as recu un avertissement.

Lorsque 3 cases sont cochées, ces avertissements se
transforment en un point de perdu.

AVERTISSEMENTS :

Tableau du comportement
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10 POINTS PERDUS = 1 RETENUE
15 POINTS PERDUS = 1 JOUR DE RENVOI
20 POINTS PERDUS = CONSEIL DE DISCIPLINE
K [T SANCTIONS EN FONCTION

1 POINT PERDU = 1 SANCTION m/
9 POINTS PLRDUS = SIGNATURE DES PARENTS

26.04; 30.04:04.05
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SIENATUEL DU FROTESSEUR
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I\/I O d e d ’e m p | O i DATI copt SIENATURE DU FROFESSEUR

SIENATURL D°UN

EISFONSRELE m

260427 ... B.5.2 Mme LOUiﬁ/?mp el
Situation: Pendant la récréation, une éleve se dd
rend aux toilettes pour jouer et lancer des N o
boulettes de papier au plafond. el ] ] _
fo

e Un MEE (Membre de I'Equipe Educative) lui fait
la remarque et lui demande d’aller noter ce comportement dans son cahier.

B.5. Toilettes
\ s B.5.1. L’éleve veille a la propreté dans les toilettes
] ) CherChe |O regle TrOﬂSgreSSGG . » B.5.2. L'éléve ne se rend aux toilettes que pour ses besoins

Un reglement complet se trouve dans chaque classe.
2) Prends ton tableau du comportement.
3) Complete la date.
4) Indigue le code de la regle fransgressee.
5) Fais signer le document par ton professeur.
6) Réalise la sanction.
/) Présente ta sanction éventuelle a ton professeur.



Mode d’emploi

SIGNATURL D°UN

DATE (ot SIGNATUEE DU FROFESSEUR RESPONSARLE m
Attention | 260427 ... B.5.2 Mme Adreba
Selon le jugement du MEE, si le 300421/ B.3.2. NVPBFShim Adreba 3
comportement ou la regle 300h21/ ... B.3.2. M Ibrahim Adreba
transgressée est grave, tu peux ot/ _ N
) ) 421/ ...
perdre plusieurs points d’'un coup. > B.3.2. M Ibrahim Adreba -
300421/... B.3.2. M Ibrahim Adreba 006
. N . . soohat/- | B3 M Ibrahim Adreba
Situation: Depuis plusieurs semaines, un éleve — -
est victime de harcelement de Ia part de > F.3.2. Toute forme d’harcelement (acte nefaste repété envers une méme

personne) est proscrite dans I'école

plusieurs éleves.

* Tu dois compléter les lignes autant de fois que tu perds de points.
« Tu devras faire signer ton cahier a un de tes responsables.

« Enfin de période, tu recevras un nouveavu tableau vierge.
« Tu feras le bilan de ton comportement avec ton.ta fitulaire. S'il.elle observe une
amélioration et une envie de bien faire, les points peuvent ne pas étre reportés.
« Enrevanche, siton comportement n'évolue pas positivement, tes points peuvent étre
reportés sur le nouveau tableau.




Sanction

Soit tu proposes une sanction, soit elle t'est imposée par le
reglement. Ton MEE et toi, vous déterminerez ensemble une
date de remise.
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el Apprentissages T
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omportement attendu S =
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C.1.1 L'éléve est attentif en classe %
C12 L'éléve participe *
C13 L'éléve est soigneux dans son travail ¥
C1.4 L'éléve s'implique dans son travail ¥
C..5 L'éléve réalise tous les travaux demandés rapidement b S
C16 L'éléve réalise ses devoirs et étudie ses legons ainsi que X

o ses travaux en classe
Ci7 L'éléve veille a toujours aller jusqu’au bout de la tiche *
C1.8 L'éléve corrige avec application *
o L'éléve s'applique & comprendre et 4 respecter les X

19 consignes
C.1.10 L'éléve respecte les difficultés des autres *
Can L'éléve respecte le travail des autres *
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i C1.6. L'éléeve termine son devoir dans une autre classe. Il se corrige pendant la récréation.

§ C1.8. L'éléve recopie la feuille au complet sur une autre feuille vierge en corrigeant toutes les
erreurs pendant un temps de récréation.

C.1.10. L"éléve participe a une récréation d’entraide obligatoire pour aider |a personne dont il
s’est moqué etfou rédige une lettre d’excuse.

I C1.11. Exclusion d’une activité récréative (si pas d'activité de ce genre : exclusion d'une
] récréation).
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Sanctions

Si tu arrives a la ligne des 10 points de perdu, tu seras convoqué.e a une
retenue un mercredi apres-midi.

Si tu arrives a la ligne des 15 points de perdu, tu recevras un jour de renvoi

Si tu arrives a la ligne des 20 points perdus, un conseil de discipline sera
organisé avec tous les adultes concernés. Tu auras ensuite une sanction
déecideée par ce conseil.




Dates

distribution du carnet. Lancement du carnet « pour de vrai »
lu 3 mai
° ° ®
aujourd’hui je 6 mai

Lancement du carnet « pour du beurre
» (croix au crayon dans le carnet)
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